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PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI NA LATA 2025/2027
w URZEDZIE MIEJSKIM GMINY KOZMINEK

I. Wprowadzenie

W ramach realizacji polityki rownego dostepu do ustug publicznych oraz w obliczu rosngcej
potrzeby zapewnienia réwnego dostepu dla wszystkich mieszkancow, Urzad Miejski Gminy
KoZminek podejmuje dziatania na rzecz zwickszenia dostepnosci dla 0séb ze szczegblnymi
potrzebami. Celem niniejszego planu jest stworzenie srodowiska, ktore bedzie sprzyjaé petne;j
integracji osob z niepelnosprawnosciami oraz innych grup potrzebujacych wsparcia.

IL. Cele strategiczne

1. Zwigkszenie fizycznej dostepnoscei budynkoéw i przestrzeni publicznych.

2. Wprowadzenie szkolen dla pracownikéw urzedow w zakresie obstugi oséb ze
szczeg6lnymi potrzebami.

3. Poprawa dostepnosci informacji i ustug online.

4. Aktywizacja spotecznosci lokalnej poprzez wspoOlprace z  organizacjami
pozarzadowymi.

5. Monitorowanie i ewaluacja dziatan w zakresie dostepnosci.

II1. Dzialania do zrealizowania
1. Zwigkszenie dost¢gpnosci budynkéw i przestrzeni publicznych

o 2025:
o Przeprowadzenie audytu dost¢pnosci budynkéw Urzedu Miejskiego oraz
kluczowych obiektéw publicznych.
o Opracowanie planu modernizacji i dostosowania infrastruktury.

o Realizacja pierwszych etapdéw modernizacji (np. budowa podjazddw,
wyznaczenie parkingéw, dostosowanie toalet)

o 2027:
o Zakonczenie prac modernizacyjnych 1 przeprowadzenie kolejnego audytu
dostepnosci.
o Opracowanie i wdrozenie standardow dostepnosci dla nowych inwestycji
budowlanych.

2. Szkolenia dla pracownikéw urzedow

o 2025:




o Opracowanie programu szkolen dotyczacych obstugi 0sOb
z niepelnosprawnosciami oraz komunikacji z osobami ze szczegdlnymi
potrzebami.
o 2026:
o Przeprowadzenie cyklicznych szkolen dla pracownikéw urzedu.
o 2027:
o Wdrozenie systemu szkolen cyklicznych 1 ewaluacja skutecznosci
przeprowadzonych szkolen.

3. Poprawa dostepnosci informacji i ushug online

e 2025:

o Audyt strony internetowej urzedu pod katem dostepnosci (WCAG 2.1).

o Opracowanie planu dostosowania tresci i funkcjonalnosci.
o 2026:

o Wdrozenie zmian na stronie internetowej oraz w systemach informacyjnych.
e 2027:

o Stworzenie 1 wdrozenie systemu zglaszania probleméw z dostepnoscia online.

4. Aktywizacja spolecznosci lokalnej

o 2025:
o Nawigzanie wspotpracy z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi i grupami
wsparcia.
o Organizacja spotkan informacyjnych i konsultacyjnych z mieszkancami.
o 2026:
o Wprowadzenie programéw aktywizacyjnych dla 0sob z
niepetnosprawnosciami (np. warsztaty, zajecia integracyjne).
o 2027:
o Organizacja wydarzen promujacych dostepnosé i integracje spoteczna.

5. Monitorowanie i ewaluacja

o 2025-2027:

o Opracowanie wskaznikéw monitorujgcych postep w zakresie dostepnosci oraz
zbieranie opinii od o0s6b korzystajacych z ustug Urzedu Miejskiego gminy
KoZminek.

o Przeprowadzenie ewaluacji efektow dzialania oraz aktualizacja planu na
kolejne lata.

IV. Budzet

e Opracowanie budzetu na realizacje poszczegolnych dzialan.
o Poszukiwanie funduszy zewnetrznych (np. dotacje, programy unijne) na wsparcie
dziatan dostgpnosciowych.




V. Podsumowanie

Plan dzialan na rzecz poprawy dostepnosci osdb ze szczegoélnymi potrzebami w Gminie
KozZminek na lata 2025-2027 ma na celu zapewnienie réwnego dostepu do ushug publicznych
1 integracje 0sob z niepelnosprawnosciami w zycie spoleczne gminy. Kluczowe jest
zaangazowanie wszystkich interesariuszy oraz systematyczne monitorowanie postepow
w realizacji zaplanowanych dziatan.
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